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NR.4812/05.12.2024

LISTA PRIVIND VENITURILE SALARIALE PENTRU FUNCTIILE DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI COMUNEI PUI

In temeiul art. 33 din Legea cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, Primaria Comunei Pui publica lista tuturor functiilor din cadrul institutiei, salariile de baza si orice alte drepturi in bani calculate la
salariile de baza, precum si baza legala a acordarii acestora, la data de 30.09.2024.

Functii de Gradul Gradatia Indemnizatie Sporuri, Indemnizatie Valoare Alte drepturi
demnitate profesional Lunara- Lei compensatii, de vacanta indemnizatie | in bani si/sau
publica prime, premii hrana in natura
PRIMAR 10.868
VICEPRIMA 8.453
R

Potrivit art (16) alin (2) din Legea nr 153/20217 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare indemnizatiile lunare ale primarului si ale viceprimarului unitatilor administrativ - teritoriale care implementeaza proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si rezilientd se majoreaza cu pana la 50%, in limita

bugetului aprobat.
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Functii publice | Gradul Gradatia | Indemnizatie Sporuri, Indemnizatie de | Valoare Alte drepturi
profesional lunara - lei compensat | vacanta indemniz | in bani si/sau

ii, prime, atie in natura
premii hrana

SECRETAR 8.580

GENERAL

CONSILIER SUPERIOR 5 5.036

CONSILIER ASISTENT 0 3.960

INSPECTOR SUPERIOR 5 5.036

INSPECTOR SUPERIOR 4 4914

INSPECTOR SUPERIOR 2 4.567

INSPECTOR ASISTENT 5 4.636

INSPECTOR DEBUTANT 0 3.960

POLITIST SUPERIOR 5 5.036

LOCAL

POLITIST SUPERIOR 5 4.486

LOCAL

CONSILIER CONTRACTUAL - 5.940

PERSONAL

PRIMAR

BIBLIOTECA | CONTRACTUAL - 6.262

R

REFERENT CONTRACTUAL - 4.373

GUARD CONTRACTUAL 5 4.486
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SOFER CONTRACTUAL 5 4.486
PAZNIC CONTRACTUAL 5 4.486
PAZNIC CONTRACTUAL 4 4.376
MUNCITOR CONTRACTUAL 4 4.376
MUNCITOR CONTRACTUAL 3 4.269
MUNCITOR CONTRACTUAL 2 4.269

*In temeiul art.1 alin.2 ti alin.3 din Ordonanta de urgentd a Guvernului Romaniei nr 8/2009 privind acordarea de vouchere de vacanti, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroboratd cu Ordonanta de urgentd a guvernului Romaniei nr 31/2024 privind reglementarea unor masuri
fiscal- bugetare si pentru modificarea i completarea unor acte normative, institutiile publice, astefl cum sunt definite la art. 2 alin.1 pct 39 din
Legea nr 273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare indiferent de sistemul de finantare si de
subordonare, institutiile publice acordd anual vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei in perioada de 1 ianuarie 2024- 31 decembrie 2026,
personalului ale cérei salarii de baza nete din luna anterioard acordarii acestora sunt pand la 8.000 lei. Voucherele de vacanta in limitele sumelor
prevazute cu aceasta destinatie Tn bugetele locale, pentru unitatile din domeniul bugetar.

**[n conformitate cu prevederile art.18. (1)din Legea- cadru nr 153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare, incepand cu 1
octombrie 2023, ordonatorii de credite acordd obligatoriu, lunar, pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei
inclusiv, indemnizatii de hrana la nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, actualizat anual cu
indicele pretului de consum comunicat anual de Institutul National de Statistica, Incepand cu 2025, aceasta se acordd proportional cu timpul
efectiv lucrat in luna anterioara cu incadrarea in prevederile art 25 alin 1din legea- cadru.

*#* a)Conform art 16alinl din Legea- Cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, personalul din institutiile si/sau autoritatile publice nominalizat in echipe de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea Mecanismului de redresare si rezilienta
prevazut la art.6 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea planului national de redresare si
rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul mecanismului de redresare si
rezilienta, aprobatd prin Legea nr 230/202, cu modificarile si completdrile ulterioare, personal beneficiazd de majorarea salariilor de baza,
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soldelor de functie/ salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare cu 50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat.Aceasta
majorare se aplicd proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect.

b)Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% pe perioada
de exercitare a acesteia, conform art 15 din Legea- cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cui modificarile
si completarile ulterioare.

Potrivit art.19 alin. (2) din Legea- cadru nr 153/2017, cu modificarile si completarilor ulterioare, salariilor de baza ale functiilor de conducere
cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

Potrivit art. 19(2) din Legea- cadru nr 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, salariile de baza ale functiile de conducere cuprind
sporul de vechime in munca la nivel maxim.

Informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial:

Nivelul veniturilor salariale se stabileste fard a depasi nivelul indemnizatiei lunare a primarului si viceprimarului Primariei Pui,
exclusiv ,majordrile prevazute la art.16 alin. (2)din Legea- cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Conform Notei de la Punctul 111, Litera A, Capitolul , Anexa nr VIII din Legea- cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, salariul de bazad individual al administratorului public se stabileste de catre
primar, 1n conditiile legii, in functie de tipul unitatii administrativ- teritoriale ti de atributiile stabilite in fita postului, n limite, astfel: limita
minimd este nivelul salariuluide baza al secretarului unitdtii administrativ- teritoriale, iar limita maxima este indemnizatia viceprimarului
primariei care cuprinde si majorarea prevazutd la art 16 alin. (2), din legea- cadru mentionatd. Conform art25 alin (1)din Legea-cadru nr
153/2017 privind salarizarea persoanlului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare , suma sporurilor, adaosurilor,
primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrand si vacanta, acordate cumulat pe total buget pentru ficare ordonator de credite nu
poate depatii 30% din suma salriilor de baza, a soldelor de functie/ salariilor de functie, soldelor de grad/ salariilor gradului profesional detinut,
garantiilor si a soldelor de comanda / salariilor de comanda, a indemnizatiilor de incadrare si a indemnizatiilor lunare, dupa caz.
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Primar,

Ciolea Ovidiu

Intocmit,
Compartimentului Achizitii Publice,
Fonduri Europene, Resurse Umane,
Relatii cu publicul si Registratura

Gavriluti Andreea- Maria



