ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA COMUNEI PUI

Pui,str.Republicii nr.64,tel. 0254/779101; fax 0254/779009
e-mail:primariapui@yahoo.com
Nr.41313/11.10.2025

ANUNT

Primiria Comunei Pui, in conformitate cu prevederile art. VII alin. (3), din OUG nr.
156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene, organizeazi la sediul institutiei din Pui, str.Republicii
nr.64, judetul Hunedoara, concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a functiei
contractuale vacante, de sofer microbuz, cu norma intreagi 8 ore/zi, pe durati nedeterminati la
compartimentul transport din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Pui.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdptimana.

Concursul va consta in sustinerea a trei probe:

a)selectia dosarelor;

b)proba scrisa;

c)interviul.

Conditiile generale de inscriere la concurs sunt cele prevazute la art.15 din Hotirdrea Guvernului
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie s indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

I.Conditii generale:

a) are cetitenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile i completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupad caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justifiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranti a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

I1.Conditii specifice:

-studii: generale/medii;

- vechime in munci si categorie: minim 6 luni,
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- permis de conducere obligatoriu categoria D1, atestat si card tahograf:

II1.Dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr.2 la H.G.
nr.1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum s§i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane
cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanitate va contine, in clar, numérul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sinititii. Pentru candidatii cu
dizabilititi, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea de sanatate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Actele previzute la lit. b) — €) vor fi prezentate si in original in vederea verificérii conformitatii
copiilor cu acestea.

in cazul documentului previzut la lit f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu, pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

IV.Bibliografia/Tematica pentru participarea la concurs consta in:

1.Titlul III al partiii a VI-a din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile
si completirile ulterioare, cu modificarile si completarile ulterioare,

2.0.U.G. nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, repblicata, cu modificarile si
completirile ulterioare;

3.Legea nr.162/2024 pentru utilizarea autovehiculelor scolare destinate transportului
elevilor din invatamantul preuniversitar de stat.

V. Calendarul de desfisurare a concursului:

1. in data de 14.10.2025 - publicarea anuntului privind organizarea consursului de recrutare, la
sediul Primariei Comunei Pui, strada Republicii nr.64 si pe pagina de internet a acesteia;

2. In perioada 14.10.2025-28.10.2025 inclusiv, pAna la ora 16,00 - depunerea dosarelor de
concurs, la sediul Primériei Comunei Pui, str. Republicii nr.64, registraturi;

3. in data de 30.10.2025 - selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor selectiei

dosarelor de concurs sediul Primiriei Comunei Pui, strada Republicii nr.64 si pe pagina de internet a
acesteia;
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4. pani la data de 31.10.2025 - depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor
de concurs, la sediul Primiriei Comunei Pui, str. Republicii nr.64, registratura (in termen de cel mult o
zi lucritoare de la data si ora afisarii rezultatelor selectiei dosarelor);

5. in data de 03.11.2025 - afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la selectia dosarelor
de concurs la sediul Primiriei Comunei Pui, strada Republicii nr.64 si pe pagina de internet a acesteia;

6. in data de 05.11.2025, ora 10,00 — sustinerea probei scrise la sediul Primariei Comunei
Pui, strada Republicii nr.64 ;

7. in data de 06.11.2025 - afisarea rezultatelor probei scrise la sediul Primériei Comunei Pui,
strada Republicii nr.64 si pe pagina de internet a acesteia;

8. pani la data de 07.11.2025 — depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise la
sediul Primiriei Comunei Pui, str. Republicii nr.64, registratura (in termen de cel mult o zi lucritoare
de la data si ora afigarii rezultatelor probei scrise);

9. in data de 10.11.2025 - afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor la proba scrisa a
concursului la sediul Primariei Comunei Pui, strada Republicii nr.64 si pe pagina de internet a acesteia;

10. in data de 11.11.2025, ora 10,00 - sustinerea probei interviu la sediul Primariei Comunei
Pui, strada Republicii nr.64 ;

11. in data de 12.11.2025 - afisarea rezultatelor probei interviu la sediul Primariei Comunei
Pui, strada Republicii nr.64 si pe pagina de internet a acesteia;

12. pini la data de 13.11.2025 — depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu la
sediul Primériei Comunei Pui, str. Republicii nr.64, registratura (in termen de cel mult o zi lucratoare
de la data si ora afigdrii rezultatelor probei interviu);

13. in data de 14.11.2025 — afisarea rezultatelor privind solutionarea contestatiilor la
rezultatele probei interviu la sediul Primiriei Comunei Pui, strada Republicii nr.64 si pe pagina de
internet a acesteia;

14. in data de 18.11.2025 - afisarea rezultatelor finale ale concursului la sediul Primariei
Comunei Pui, strada Republicii nr.64 si pe pagina de internet a acesteia.

Relatii suplimentare se obtin la sediul Primdriei Comunei Pui, strada Republicii nr.64,
tel.0254779101, persoani de contact: Revitea George-Marcian — consilier achizitii publice.

Prezentul anunt se afiseazi pe pagina proprie de internet a Primdriei Comunei Pui si se
transmite spre publicare catre portalul posturi.gov.ro, prin intermediul adresei de e-mail:
posturi@gov.ro.
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